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Poste de Chargé(e) de recherche « Laboratoire de Réplication » 

Domaine : Développement rural 

CDD de 12 mois 
A pourvoir dès que possible 

 

Présentation du CIHEAM-IAMM 

Le CIHEAM-IAMM est l'institut montpelliérain du Centre International de Hautes Etudes Agronomiques 

Méditerranéennes (CIHEAM), organisation de coopération intergouvernementale fondé en 1962 sous les 

auspices de l'OCDE et du Conseil de l'Europe. Les principales missions du CIHEAM sont la formation, la recherche 

et la coopération pour le développement dans les domaines de l’agriculture et des ressources naturelles.  

Contexte du poste 

Le projet GRANULAR – Giving Rural Actors Novel data and re-Useable tools to Lead public Action in Rural areas – 

a pour vocation d’acquérir de nouvelles connaissances pour caractériser la diversité rurale à travers une 

approche interdisciplinaire et multi-acteurs. En s’appuyant sur de nouvelles méthodes de collecte de données et 

le développement d'indicateurs en les zones rurales, le projet a pour finalité d’informer les décideurs politiques 

et les acteurs ruraux pour la conception de politiques rurales adaptées.  

Financé par l’Union Européenne (programme Horizon Europe) et d’une durée de 4 ans, il est coordonné par 

l’Institut Agronomique Méditerranéen de Montpellier (CIHEAM-IAMM) et rassemble 23 partenaires européens.  

Le projet est structuré en 7 grands axes de travail. GRANULAR contribuera en particulier à : 

1. avancer les concepts et connaissances visant à caractériser la diversité rurale et affiner la méthode « rural 

proofing » ; 

2. proposer de nouvelles méthodes de collecte de données et développer de nouveaux indicateurs pour les zones 

rurales ; 

3. l’expérimentation sur le terrain des outils et indicateurs par le réseau multi-acteurs impliqué dans le projet. 

Parmi ce réseau multi-acteurs, le CIHEAM-IAMM porte un « Replication Lab » en Albanie dont la mission est de 

tester la réplicabilité des méthodes de collecte de données, indicateurs et outils développés pour le 

développement de politiques locales basées sur les besoins locaux et adaptées aux caractéristiques du territoire.  

Basée au sud-est de la vallée de la Vjosa, dans la région de Përmet, le « Replication Lab » testera les outils mis à 

disposition par le projet dans le cadre de l'évaluation territoriale des stratégies de développement qui pourraient 

ensuite être mises en œuvre dans le cadre d’un groupe d'action locale (GAL) à structurer. Ces actions s’inscrivent 

dans le contexte récent de la mise en protection de la Vjosa : l’axe de recherche privilégié par le « Replication 

Lab » porterait en conséquence sur l’analyse de la multifonctionnalité des activités du territoire de Përmet et 

l’établissement de stratégies de développement local adaptées à la nouvelle réserve naturelle.  

Le CIHEAM-IAMM, partenaire de recherche du « Replication Lab » en Albanie dans le projet, souhaite donc 

recruter à plein temps un(e) chargé(e) de recherche pour 12 mois afin d’accompagner le « Replication Lab » dans 

l’ensemble des tâches de collecte, d’animation et d’analyse et de suivi des activités. 
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Missions et activités 

➢ Affiner le Plan d’Action du Replication Lab afin d’investir la thématique de recherche « Analyse de la 

multifonctionnalité des activités du territoire de Përmet et effets d’entraînement de la mise en protection de 

la Vjosa »  

➢ Appuyer au diagnostic territorial de la zone de Përmet en : 

- répertoriant et analysant les jeux de données existants  

- mettant en place des méthodologies pour fournir des indicateurs et des outils pour l'évaluation territoriale 

des stratégies de développement en appui à la mise en place d’une stratégie LEADER 

➢ Synthétiser les résultats pour une mise à l’échelle pour l’Albanie 

➢ Contribuer à la rédaction de rapports et d'articles scientifiques 

➢ Présentation des résultats dans le cadre du projet auprès des partenaires et du réseau des 16 laboratoires 

multi-acteurs ; et à l'intention de la communauté scientifique au sens large. 
 

Le poste sera basé à Montpellier au sein de l’Institut Agronomique Méditerranéen de Montpellier (CIHEAM-IAMM) 

et impliquera des déplacements fréquents sur le territoire du Replication Lab (Vjosa Valley, région de Përmet, 

Albanie). 

 

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 

Formation exigée : 

PhD en développement rural ou environnement  

Prérequis attendus :  

- Maîtrise des enjeux de développement rural 

- Connaissance des outils de cartographie et de la manipulation de bases de données spatiales 

- Bonne connaissance des acteurs du territoire et de la préservation de la biodiversité  

- Curiosité scientifique, autonomie, goût pour le travail de données, capacité à travailler en équipe   

- Animation, dialogue, autonomie. 

- Appétence pour le travail de terrain (pratiques participatives)  

- Une connaissance de la vallée de la Vjosa et des acteurs du territoire albanais serait un plus  

- Excellentes qualités rédactionnelles.  

Français : Excellent / Très bon  

Anglais : Très bon 

Albanais : Niveau Bon exigé, le poste impliquant des missions terrain régulières dans le pays 
 

En cas de questions au sujet du poste, les candidats sont invités à contacter Tristan Berchoux : 

berchoux@iamm.fr 

Date de prise de fonction : Dès que possible 

Rémunération : Salaire brut mensuel de 2 200€ 

 
 

Candidature et informations : 
 

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 16 juin 2024 par email avec 

en objet "[GRANULAR] CDD » à : emploi@iamm.fr avec en copie kirsch@iamm.fr 
 

 

Le CIHEAM Montpellier est engagé dans une politique de non-discrimination et d’équilibre entre les femmes et 

les hommes. 
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